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FORMAMENTIS SPA 
Promuove 

Il Progetto 

“ACCREDITAMENTO FORMAMENTIS SPA” 
 

nell’ambito del Programma Erasmus Plus 
Ambito VET – Invito a presentare proposte 2022 

 
Convenzione N° 2025-1-IT01-KA121-VET-000313726 – OID E10058289 

 
 

Il progetto, co-finanziato dall’Unione Europea, è promosso da Formamentis Spa in partenariato 

con: 

➢ I.P.S.S.E.O.A. “Amerigo Vespucci”; 

➢ IIS Ceccano. 

 
L'obiettivo principale è offrire opportunità di placement all'estero a neodiplomati degli indirizzi 
"Servizi per l'Enogastronomia e l'Ospitalità Alberghiera" "Enogastronomia", "Agraria, 
Agroalimentare e Agroindustria", selezionati presso gli istituti scolastici e tra gli utenti dei servizi di 
placement e formazione di Formamentis. Il Consorzio mira, inoltre, a realizzare esperienze 
formative, favorire la crescita personale e professionale e sviluppare competenze tecniche e soft, 
con un focus particolare sull'inclusione, l'integrazione e la parità di genere, specialmente per 
donne e immigrati nel settore enogastronomico.  
L'obiettivo finale è ricercare l'eccellenza nel settore enogastronomico italiano. 
 
Per raggiungere tali obiettivi “ACCREDITAMENTO FORMAMENTIS SPA” prevede per 29 giovani 
diplomati o qualificati l’opportunità di vivere un’esperienza di tirocinio di 4 mesi in SPAGNA, 
GERMANIA, IRLANDA e FRANCIA.  
 
Con il presente Bando di selezione è prevista l’assegnazione di: 
N° 29 Borse di Mobilità così ripartite:  

- n. 10 per la Spagna; 

- n. 8 per l’ Irlanda; 

- n. 6 per la Francia; 

- n. 5 per la Geramnia 
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Scadenzario  Partenze fine                         
Settembre 

Selezione  15 Settembre 2025 
Graduatorie  17 Settembre 2025 
Date Mobilità   30/09/2025 – 29/01/2026 

 
*Il resto delle Borse previste dal progetto saranno assegnate con bandi del tutto similari, pubblicati successivamente. 

 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 
Il progetto è destinato a 29 giovani che, al momento della candidatura e fino al termine della 
mobilità, siano:  

➢ Diplomati presso gli istituti scolastici appartenenti al Consorzio di Mobilità, conseguito non 
oltre 12 mesi antecedenti la partenza; 

➢ studenti inseriti in un percorso di istruzione e formazione professionale iniziale (IVET) 
➢ discenti inseriti in un percorso di istruzione e formazione professionale continua (CVET) 
➢ apprendisti (Primo e secondo livello - D.lgs. 81/2015)  
➢ diplomati e qualificati (anche ex apprendisti) di una scuola o organismo di formazione 

professionale entro i 12 mesi dall’ottenimento del diploma/qualifica. 
 
NON Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto:  

➢ Inoccupati; 
➢ NEET; 
➢ Studenti universitari o neolaureati (per neolaureati si intende il conseguimento dei 

diploma entro 18 mesi dalla data di candidatura); 
➢ Allievi ITS; 
➢ Apprendisti di alta formazione e ricerca. 

 
NOTA BENE! I requisiti previsti dal presente bando devono essere mantenuti per l’intera durata 
della mobilità. Qualora uno dei requisiti venga meno, è obbligatorio darne immediata 
comunicazione all’ente promotore del progetto Erasmus.  
Il capofila si riserva il diritto di richiedere la restituzione delle somme già erogate. 
 

COME PRESENTARE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
La domanda di partecipazione dovrà essere allegata la seguente documentazione:  

- ALLEGATO A – domanda di partecipazione; 

- Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al 
Bando, completo di Foto del candidato e di lettera motivazionale, in italiano e nella 
lingua di referenza; 

- Copia di un documento di identità in corso di validità.  

- DID (dichiarazione di immediata disponibilità al lavoro) che si potrà reperire tramite 
Spid, sul sito My Anpal oppure recandosi presso il centro per l'impiego della propria città. 
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Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF, ed        
impiegando i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente 
indirizzo di posta elettronica formamentis@erasmusaccreditation.com 
 
  

Le candidature potranno essere inviate a partire dal l 26/08/2025 ed essere inoltrate fino al 
12/09/2025. 
L’oggetto della mail dovrà contenere la seguente dicitura: Candidatura progetto “ACCR. 
FORMAMENTIS SPA” - “Paese di destinazione” - Cognome e Nome”. 
 
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da 
quanto indicato non saranno considerate ammissibili. 
 
 
 

BORSE FEWER OPPORTUNITIES  
Obiettivo del progetto è includere nelle attività di mobilità i Learners con minori opportunità che 
presentano fragilità (fewer opportunities), ai quali saranno riservate 2 borse di mobilità di 
Progetto. I candidati possono presentare in fase di candidatura la Certificazione ISEE con lo scopo 
di determinarne la fascia di reddito di appartenenza che, se dovesse risultare inferiore agli 
11.000€ annui, costituirà titolo preferenziale. 
 
 

IL PROCESSO DI SELEZIONE 
 
A chiusura bando la selezione dei partecipanti verrà effettuata da un’apposita Commissione 
esaminatrice nominata da Formamentis Spa. La successiva formulazione della graduatoria, 
invece, deriverà dalla compilazione della seguente griglia di valutazione:  

CRITERIO 
PUNTEGGIO 

MASSIMO 

Colloquio conoscitivo -

motivazionale  
Max. 20 

Conoscenza linguistica Max. 10 

Valutazione soft skills Max. 10 

TOT Max. 40 

 
 
Saranno considerati idonei i candidati che avranno conseguito un punteggio minimo pari a 15/40. 
 

mailto:formamentis@erasmusaccreditation.com
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La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità, congiuntamente alle 
informazioni circa il termine e le modalità entro i quali i candidati potranno prendere visione 
della documentazione per l’accettazione del tirocinio, verrà pubblicata sul sito del capofila di 
progetto e sul sito di tutti gli enti del consorzio.  
 
Nel caso di disponibilità di posti derivanti da rinunce, si provvederà allo scorrimento della 
graduatoria. 

 

*In caso di non raggiungimento del numero di candidature per il numero di borse messe a 
bando, Formamentis si avvale di ulteriori 7 giorni per il reperimento di ulteriori candidati.  

 
**Nel caso in cui un candidato risulti idoneo/non beneficiario, FORMAMENTIS potrà proporre 
al candidato di partecipare all’esperienza presso un’altra destinazione non indicata nella 
domanda di partecipazione. 
 
 
 

 
 
CONTRIBUTO ALLA MOBILITA’ 
 
FORMAMENTIS SPA - in qualità di ente proponente, gestisce la borsa di mobilità in nome e per 

conto del beneficiario.  

Il beneficiario è pertanto esonerato dall’onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi 

previsti per la permanenza all’estero e la partecipazione al progetto di Mobilità.  

 

In forza di tale sistema di gestione FORMAMENTIS SPA si fa carico, anche mediante il 

partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi: 

➢ Individuazione del tirocinio sulla base del profilo del candidato, compatibilmente con i 

settori di tirocinio previsti; 

➢ Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei 

tirocinanti da effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione è 

obbligatoria; 

➢ Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio; 

➢ Transfer dall’aeroporto di arrivo all’alloggio assegnato. Non è previsto il transfer per il 

ritorno; 

➢ Copertura assicurativa (responsabilità civile, infortuni e sanitaria) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 
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➢ Alloggio: sistemazione in appartamento condiviso (in camera doppia), con altri 

partecipanti o inquilini (italiani o di altri Paesi); 

➢ Per ogni singola destinazione il FORMAMENTIS SPA riconoscerà ad ogni partecipante un 

Pocket money quale contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali di euro 1100 

per la destinazione Irlanda e di euro 1000 per le destinazioni Germania, Francia e 

Spagna;  

➢ Per chi rientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verrà erogato un contributo 
integrativo al pocket money di euro 125; 
 

➢ Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

➢ Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno 

rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio all’estero sia portata a termine e 

sia consegnata tutta la documentazione richiesta in originale presso la sede di 

Formamentis Spa. 

 
 
 
 
N.B. I tirocini Erasmus plus non sono retribuiti. 

 
 
Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza: una volta effettuata la 
contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove FORMAMENTIS SPA abbia 
già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto 
aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali 
spese o penali sostenute dal FORMAMENTIS SPA per lo Sviluppo e/o dai partner.  
 

Rientro Anticipato: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di 
conclusione del progetto, FORMAMENTIS potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle 
somme già anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute 
dall’Agenzia Nazionale. 
 
Per ulteriori informazioni sul progetto è possibile scrivere al seguente indirizzo mail:  
formamentis@erasmusaccreditation.com. 
 
 
A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12. 2000, sotto la propria 

responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le 

mailto:formamentis@erasmusaccreditation.com
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ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI ESSERE 

IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE e di accettarne integralmente il 

contenuto. 

“Il/la sottoscritto/a autorizza il Capofila, Formamentis SPA, al trattamento dei propri dati personali 

ai sensi della legge n° 196/03”. 
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