
 

 

 

“ACCREDITAMENTO FORMAMENTIS 

SPA” 
CONVENZIONE N° 2024-1-IT01-KA121-VET-000221252 

CUP G81B24000190006 

VERBALE DI SELEZIONE 

 
L'anno 2025, il giorno 15 aprile , alle ore 09:30, tramite piattaforma online, si è riunita la Commissione 

di selezione nominata, nell'ambito del progetto Erasmus+ KA1 “ACCREDITAMENTO FORMAMENTIS 

SPA” al fine di effettuare i colloqui di selezione nell’ambito del progetto per l’assegnazione di N°6 borse 

di mobilità per la destinazione Irlanda, N° 3 borse di mobilità per la destinazione Spagna e N° 3 borse 

di mobilità per la destinazione Francia. 

 
Sono presenti i seguenti membri della Commissione di selezione: 

 
Dott. Andrea Molinari 

Dott.ssa Annapaola  

Fortunato 

 
La Commissione, sulla scorta dell’elenco degli ammessi in base alla verifica del possesso dei requisiti 

previsti dal bando e della formalità dei documenti di candidatura inviati, ha valutato il CV e documenti 

, assegnandofino a un massimo di 5 punti, ha poi proceduto ad effettuare un colloquio conoscitivo – 

motivazionale assegnando un punteggio massimo di 10 punti ed un colloquio linguistico dei candidati 

presenti assegnandoun punteggio massimo di 10 punti, e tenuto in considerazione chi ha presentato 

una certificazione ISEE < a13.000€ secondo il seguente prospetto: 
 

 

Colloquio conoscitivo Max 20 pt 

Conoscenza linguistica Max 10 pt 

Valutazione soft skills Max 10 pt 

Totale Punteggio Massimo Max 40 pt 

 
 
 

Risultano presenti i seguenti candidati: Alessia Birbiglia, Anna Mallemaci, Benedetta Consiglio, 

Chiara Melfa, Erika Monterosso, Ginevra Pallottini, Giulio Buglisi, Laura Tolomeo, Marco Arnaudo, 

Rania Khazour, Sara Iacone, Serena Zagotto, Stefano Luigi Caggiula, Martina Migliore, Denise 

Makoura Guilavogui, Letizia Puppi, Gioacchino Nacci, Irene Nalesso, Evaluna Lovera, Ranya Chakir. 

 
Risultano assenti i seguenti candidati: Clarissa Gambino 

 
 

 
Ogni candidato viene esaminato dalla Commissione con domande riguardanti la propria motivazione 

personale 

nei confronti dell’esperienza di tirocinio a lungo temine all’estero, alle proprie attitudini e a l l e esperienze 

professionali e/o personali, nonché la capacità di comunicazione nella lingua del paese ospitante e/o nella 

lingua inglese. 



I colloqui con i candidati terminano alle 13:30. I candidati vengono congedati dopo aver loro comunicato 

chela graduatoria finale della selezione sarà pubblicata il giorno 16/04/2025. 

 

 

Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto.                          
 

                                             Firma Legale Rappresentante 
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